
Der EHC 80 Nürnberg e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
hauptamtlichen Trainer (m/w/d) für den START-Bereich (U11/U9/U7) in Vollzeit.

Deine Aufgaben

Sportliche und organisatorische Verantwortung für den START-Bereich
(U11/U9/U7)
Planung und Durchführung des Trainings- und Spielbetriebs dieser
Altersklassen
Koordination der Trainerinnen, Trainer und Helfer im START-Bereich
Leitung und Weiterentwicklung der Laufschule sowie Organisation von
Rekrutierungsmaßnahmen
Zusammenstellung und Führung des Laufschulteams
Enge Zusammenarbeit mit dem Vollzeittrainer der U15 und jüngeren
Jahrgänge
Umsetzung des DEB-Sterne-Programms im Bereich START
Aktive Kommunikation mit Eltern und Ansprechpartnern im Verein

Dein Profil

Mindestens C-Lizenz (oder in Ausbildung zur Trainerlizenz)
Deutsch fließend in Wort und Schrift, Englisch wünschenswert
Begeisterung für die Arbeit mit Kindern im Alter von 4 bis 11 Jahren
Fundierte Kenntnisse der Trainingsinhalte im Bereich Laufschule bis U11
Freude daran, Kinder für Eishockey zu begeistern und ihnen spielerisch
Werte wie Teamgeist und Fairness zu vermitteln
Pädagogisches Geschick, Empathie und Verantwortungsbewusstsein
Organisationsstärke und Teamfähigkeit
Sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke im Umgang mit Eltern
Keine ergebnisorientierte Denkweise – dein Fokus liegt auf Entwicklung,
Spaß und persönlichem Fortschritt

Rahmenbedingungen

Beschäftigung in Vollzeit
Arbeitsvertrag über 12 Monate, Wochenarbeitszeit ca. 35 Stunden (je nach
Saisonphase variabel)
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Hauptamtlicher Trainer (m/w/d) START-Bereich U11/U9/U7
- Vollzeit



Vergütung mindestens gemäß dem gesetzlichen Mindestlohn, angepasst an
Qualifikation und Erfahrung
Eine Anstellung im Rahmen einer BG- oder IHK-Umschulung wird anerkannt
Der Trainer darf maximal acht Spiele pro Saison als Cheftrainer einer
anderen Mannschaft aushelfen

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
engagierten und motivierten Trainerteam
Aktive Unterstützung bei Weiterbildungen und Lizenzmaßnahmen
Eine familiäre Vereinsatmosphäre, in der Tradition gepflegt und Zukunft
gefördert wird
Die Chance, aktiv an der Weiterentwicklung des Nürnberger
Nachwuchseishockeys mitzuwirken

Interesse geweckt?

Dann werde Teil der EHC80-Familie und hilf mit, unsere Tradition fortzuführen
und unsere Zukunft zu gestalten!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf, Lizenzen und Referenzen
per E-Mail an 

Jugendleitung@ehc80.com


